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UCHWALA NR e
RADY GMINY BIALE BLOTA

P41 ||| [T m—— 2025 .

zmieniajgea uchwale w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa Zlobek Gminny
w Lochowie oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9lit. h ustawy zdnia 8marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22025 r.. poz. 1153) oraz art. 11 ust. 1 i ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r. poz. 798)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr RGK.0007.169.2011 Rady Gminy Biale Blota z dnia 24 listopada 2011 r. w sprawie
utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa Zlobek Gminny w Lochowie oraz nadania mu statutu uchyla si¢
zalgcznik do tej uchwaly i wprowadza si¢ nowy w brzmieniu, stanowiacym zalgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.
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Zatgcznik do uchwaly nr ...
Rady Gminy Biale Blota
2 A s, 2025

Statut

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Nazwa zlobka: Gminny Zlobek Integracyjny "U Misia" w Lochowie, zwany dalej Zlobkiem.

2. Siedziba gléwna Zlobka znajduje si¢ w Lochowie przy ulicy Okopowej 10. natomiast siedziba filii
Zlobka znajduje si¢ w Zielonce, przy ul. Jaworowej 2.

3. Organem prowadzacym Zlobek jest Gmina Biale Blota.

4. Zlobek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o rachunkowosci oraz
ustawie o finansach publicznych.

5. Obszarem dzialania Ztobka jest gmina Biale Blota.
6. Zlobek realizuje funkcje: opieckunczg, wychowawczy oraz edukacyjna.
7. Praca Zlobka kieruje dyrektor zatrudniany przez Waéjta Gminy Biale Blota.
8. Zlobek dziala w szczegdlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych:
3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

4) Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ dnia 20 listopada 1989,
ratyfikowanej przez Rzeczpospolitg Polskg dnia 7 lipca 1991 r.:

5) Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej zdnia 13 grudnia 2024 r.
w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

6) Statutu placéwki oraz regulaminu wewngtrznego.

Rozdzial 2.
ORGANY ZLOBKA

§ 2. 1. Organami Zlobka sg:
1) Dyrektor Zlobka;

2) Rada Rodzicow wybrana przez ogdlne zebranie rodzicow. Tworzy ja 4 Czlonkéw jako Przedstawicieli
Lochowa i Zielonki. Rada Rodzicoéw dziala na podstawie regulaminu Rady Rodzicow. Dziala w Zlobku

i jego filiach.
§ 3. 1. Dyrektor podejmuje decyzje lezace w jego kompetencjach samodzielnie. zgodnie z przepisami
prawa.
2. Dyrektor reprezentuje Zlobek na zewnatrz.
3. Do obowiazkow dyrektora nalezy:
1) kierowanie biezgca dzialalnoscig Zlobka i reprezentowanie go na zewnatrz;
2) wspoblpraca z rodzicami;
3) kierowanie politykg kadrowa Zlobka, zatrudnianie i zwalnianie opiekunéw oraz innych pracownikéw:

4yzapewnianie pracownikom wlasciwyeh warunkéw pracy zgodnie z przepisami Kodeksu pracy. BHP
i ppoz.;
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5) podejmowanie decyzji o przyjgeiu i skresleniu dziecka ze Zlobka:
6) zawieranie z rodzicami umow o swiadczeniu uslug,
7) prowadzenie i przechowywanie okreslonej odrebnymi przepisami dokumentacji dzialalnosci Zlobka.

Rozdzial 3. )
CELE 1 ZADANIA ZLOBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§ 4. |. Zlobek realizuje funkcje okreslone w ustawie o opiece nad dzie¢mi do lat 3: funkcje opiekuncza,
wychowawezg i edukacyjng oraz w przepisach wydanych na jej podstawie,
w zgodzie z Konwencja o Prawach Dziecka. zgodnie 7 jego potrzebami i uwzglednieniem wiedzy w zakresie
nauk pedagogicznveh. neurologicznych i psychologicznych.

2. Zadania Zlobka:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie  dziecku wiasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, prowadzenie zajec
zabawowych 7z elementami  edukacji. zuwzglednieniem  indywidualnych potrzeb  dziecka. w tym
niepelnosprawnego z uwzglednieniem rodzaju jego niepelnosprawnosci:

3) prowadzenie  zaje¢  opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych  uwzgledniajacych  rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwy dla wieku dziecka.

3. Zlobek realizuje zadania opiekuicze, wychowawcze iedukacyjne okreslone w przepisach Ministra
Rodziny. Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie standardow opieki sprawowanej nad
dzie¢mi w wieku do lat 3.

4, Standardy opieki obejmuja zasady: bezpieczenstwa, pielggnacii, zywienia, organizacji pracy. wspierania
rozwoju dziecka oraz wspolpracy z rodzicami.

5. Standardy opieki stanowia integralng czgs¢ statutu isg obowigzujace dla wszystkich pracownikow
Zlobka.

§ 5. Zlobek organizuje zaj¢cia dodatkowe odplatne, po uzgodnieniu z rodzicami.

Rozdzial 4.
ORGANIZACJA PRACY

§ 6. 1. Organizacjg wewnglrzng Zlobka okresla dyrektor w regulaminic organizacyjnym. ktory uwzglednia
w szezegolnoscel:
1) czas pracy Zlobka;
2) maksymalng liczbe godzin dziennego pobytu:
3) mozliwosé przebywania dziecka w Zlobku dluzej, za dodatkowa oplaty:
4) ramowy rozklad dnia ustalony przez dyrektora w porozumieniu z rodzicami, uwzgledniajacy higieng.
ochrone zdrowia oraz potrzebyv dzieci:
5) liczbe dzieci przebvwajacych w Zlobku:
6) liczbe oddzialow ztozonych z dzieci w zblizonym wieku:
7) wykaz stanowisk pracy koniecznych do prawidlowego funkcjonowania Zlobka.
§ 7. 1. Zlobek zapewnia wyzywienie dzieci,
2. Korzystanie z positkow jest odplatne. Wysokosc dziennej stawki zvwieniowej ustala Rada Gminy Biale
Blota w drodze uchwaty.
3. Wysokosé oplaty, o ktorej mowa w ust. 2. wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia miesigca.
4. Naliczajac wysokosé oplaty wymienionej w ust. 3. pomniejsza sig ja o dni, kiedy dziecko nie przebywalo
w zlobku w poprzednim miesigcu.
§ 8. Za $wiadczenia. o ktorych mowa w §4. pobierane sj oplaty ustalane przez Rade Gminy Biale Blota
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Rozdzial 5.
ZASADY REKRUTACI

§ 9. 1. Rekrutacja do Zlobka i jego filii prowadzona jest w sposob ciggly. w zaleznosci od liczby wolnych
miegjsc. Dokumenty rekrutacyine moga byc skladane do sekretariatu Zlobka
w siedzibie glownej, w filiach lub poprzez e-formularze na stronie internetowej.

2. Do Zlobka przyjmowane sa dzieci w wieku od 20. tygodnia zycia do 3 lat, zgodnie z przepisami ustawy
o opiece nad dzie¢mi do lat 3.

3. Pierwszenstwo w naborze majg dzieci zamieszkale na terenie gminy Biale Blota, dzieci juz
uczeszezajace do Zlobka oraz dzieci. kiorych rodzenstwo w kolejnym roku uczgszezac bedzie do Zlobka.

4. Podstawg zgloszenia dziecka do Zlobka jest wypelnienie ..Karty zgloszenie dziecka".
5. Podstawa zapisu dziecka do Zlobka jest wypelnienie ,.Umowy o swiadczeniu uslug”.

6. Jesli liczba zgloszonych dzieci jest wieksza niz liczba miejsc. decyduje data zgloszenia,
a pozostate dzieci zapisywane sg na listg rezerwowa.

7. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku, dyrektor moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas
jego nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.

8. W sytuacjach nadzwyczajnych, w tym dotyczgeych dzieci niepelnosprawnych, dyrektor - po zasiggni¢ciu
opinii Rady Rodzicow - moze przyjaé dziecko do Zlobka rowniez poza kolejnoscia.

9. Podstawa odmowy udzielenia uslug opiekunczych. edukacyjnych i terapeutycznych lub odmowy ich
kontynuowania jest brak mozliwosci ich §wiadczenia w szczegolnosci w sytuacji:

1) ograniczonej liczby miejsc w Zlobku:
2) zagrozenia epidemiologicznego;
3) uchylania sie od ponoszenia naleznych oplat przez osoby zobowiazane;

4) koniecznosci  przeprowadzenia prac remontowych albo innych prac zapewniajgcych dzieciom
i pracownikom bezpieczenstwo;

5)stanu zdrowia dziecka uniemozliwiajacego zapewnienie mu w placéwcee nalezytego bezpieczenstwa
i niezbednej opieki.

Rozdzial 6. .
PRAWA WYCHOWANKOW

§ 10, 1. Dzieci w Zlobku maja wszystkie prawa wynikajace z Konwencji o Prawach Dziecka.
a w szczegolnosei do:

1) opieki i ochrony prawnej;

2) poszanowania jego tozsamosci, godnosci, prywatnosci i wlasnosci:
3) wolnosci od przemocy fizycznej i psychicznej;

4) wyrazania wlasnych pogladdéw;

5) swobody mys$li, sumienia i wyznania;

6) ochrony zdrowia, wypoczynku i czasu wolnego:

7) korzystania z débr kultury:

8) informacji i znajomosci swoich praw.

Rozdzial 7. )
SKRESLENIE Z LISTY WYCHOWANKOW

§ 11. 1. Dziecko moze by¢ skreslone z listy dzieci uczgszczajacych do Zlobka w przypadku:
1) zalegania z zaplata za pobyt dziecka w Zlobku powyzej 30 dni:
) powtarzajacych sie nieusprawiedliwionych nieobecnosci dziecka powyzej 7 dni;
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3) zatajenia przy wypelnianiu kart zdrowia dziecko choroby, ktora uniemozliwia przebywania dziecka
w grupie;

4) zagrozenie bezpieczenstwa wlasnego i innych dzieci.
2. Skreglenie nastepuje po uprzednim pisemnym poinformowaniu rodzicow.

Rozdzial 8.
GOSPODARKA MAJATKOWO-FINANSOWA

§ 12. Zlobek prowadzony jest w formie jednostki budzetowej i prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 13. Srodki na dzialalnos¢ biezaca Zlobka pochodzg z budzetu gminy Biale Blota.

§ 14. Zlobek prowadzi i przechowuje dokumenty zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Uzasadnienie

Na podstawic art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnyn
(Dz. U. z 2025 r., poz. 1153) do wylgeznej wlasciwosei rady gminy nalezy podejmowanie uchwal w sprawach
majatkowych gminy. przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu. dotyczacych tworzenia, likwidacji
i reorganizacji przedsiebiorstw, zakladow i innych gminnych jednostek organizacyjnych oraz wyposazania ich
w majatek.

Zgodnie zart. 11 ust. 1 i ust. 2 pkt. 1 ustawy zdnia 4 lutego 2011 1. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 (Dz. U. 22025 1. poz. 798) Zlobek i klub dziecigey dziala na podstawie statutu. Statut zlobka ustala podmiot,
ktory utworzyl zlobek.

W zwiazku z wprowadzeniem z dniem | stycznia 2026 r. nowych regulacji dotyczacych funkcjonowania
instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, zachodzi koniecznos¢ dostosowania statutu Gminnego Ziobka
Integracyjnego ..U Misia” w Lochowie wraz z filig w Zielonce do aktualnie obowiazujgcych przepisow prawa,

Zmiany wynikaja z ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do Jat 3 (Dz. U. z 2025
poz. 798). w brzmieniu nadanym ostatnimi nowelizacjami, oraz z Rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spolecznej z dnia 13 grudnia 2024 r. w sprawie standardow opieki sprawowanej nad dzie¢mi w wieku
do lat 3 (Dz. U. z 2024 r.. poz. 1882). Rozporzadzenie to wprowadza nowe Standardy Opieki. okreslajgce m.in.
zasady bezpieczenstwa, zywienia. opieki i pielegnacji, wspierania rozwoju dziecka oraz organizacji pracy
7lobka. Dostosowanie statutu jest niezbedne dla zapewnienia jego zgodnodci z obowigzujacymi przepisami
oraz wlasciwej organizacji pracy jednostki Wprowadzane zmiany porzadkujg rowniez wewngtrzne zasady
funkcjonowania Zlobka i jego filii oraz doprecyzowuja kompetencje dyrekiora, zasady rekrutacji i prawa
dzieci.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaly jest zasadne.
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